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 COMUNI DI 

SANT’AGATA DI MILITELLO – CAPOFILA 

Acquedolci, Alcara Li Fusi, Capo D’Orlando, Caprileone, Caronia, Castell’Umberto, Frazzanò, Galati Mamertino, Longi, Militello 

Rosmarino, Mirto, Naso, San Fratello, San Marco D’Alunzio, San Salvatore di Fitalia, Torrenova e Tortorici 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO 
“Per manifestazione d’interesse per la formazione di una “Short List” di varie 

figure professionali per prestazioni di servizio da utilizzare nell’ambito delle 

attività connesse all’attuazione dei Progetti finanziati a vario titolo all’Ente 

Capofila del DSS n. 31”.   
 

 

 

1. Soggetto promotore 

Comune di Sant’Agata di Militello (ME), Ente Capofila del DSS n. 31, con sede legale in Via 

Medici, n. 259.  

 

2. Oggetto della selezione 

La presente selezione è rivolta alle seguenti figure professionali:  

Assistenti Sociali  Attività connesse all’attuazione del Progetto 

PRINS Avviso 1/2019 

 

Psicologi -Attività connesse all’attuazione del Progetto 

PRINS Avviso 1/2019 

-Attività connesse all’attuazione del Progetto 

PNRR – Missione 5 - Componente 2 – 

Investimento 1.1.1 

-Attività connesse all’attuazione del Progetto 

PNRR – Missione 5 – Componente 2 – 

Investimento 1.1.4 

 

Educatori Professionali -Attività connesse all’attuazione dei Fondi di 

Solidarietà Comunale (FSC 2022) 

-Attività connesse all’attuazione del Progetto 

PNRR – Missione 5 - Componente 2 – 

Investimento 1.1.1 

-Attività connesse all’attuazione del Progetto 

PNRR – Missione 5 – Componente 2 – 

Investimento 1.1.4 

 

 

3. Finalità 

Il presente avviso ha lo scopo di costituire una “short list” di figure professionali esterne da assegnare 

al Comune di Sant’Agata di Militello, in qualità di Comune Capofila del DSS n. 31, nell’ambito della 

quale individuare di volta in volta, in rapporto alle necessità ed esigenze dell’Ente, le figure 

specialistiche più adeguate, da impiegare per la realizzazione delle attività progettuali finanziate a 

vario titolo, con particolare riferimento ai seguenti ambiti di attività: 
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 Attività di presa in carico di utenti svantaggiati, connesse al progetto di Pronto Intervento 

Sociale, finanziato a valere sui Fondi dell’Avviso 1/2019 (PRINS);  

 Supporto qualificato di medio-lungo termine ed accompagnamento alla fuoriuscita da 

situazioni di disagio, attraverso la predisposizione di un progetto personalizzato, 

connesse al progetto di Pronto Intervento Sociale, finanziato a valere sui Fondi dell’Avviso 

1/2019 (PRINS);  

 Attività di Educativa domiciliare (SED) nel territorio del comune di S. Agata di 

Militello, a valere sul Fondo di Solidarietà Comunale 2022; 

 Attività connesse allo specifico profilo professionale, finanziate a valere sulla progettazione 

PNRR con le seguenti linee di interventi Missione 5 - Componente 2 – Investimento 1.1.1  e 

Missione 5 – Componente 2 – Investimento 1.1.4. 

 

La short list si articola, in relazione alle esigenze dell’Ente e alle tipologie di fabbisogni di figure 

tecnico-professionali, nelle seguenti sezioni: 

Sezione A –    Organizzazione e gestione dei servizi sociali  

Sezione B -     Disagio in situazioni di multi problematicità 

Sezione C -     Sviluppo delle potenzialità educative dei nuclei familiari 

Possono presentare domanda (utilizzando a tale scopo l’allegato A) di inserimento nelle sezioni della 

short list le sotto indicate figure professionali: 

Per la Sezione A: assistente sociale specialista. 

Per la Sezione B: psicologo 

Per la Sezione C: educatore. 

Le figure professionali di cui al presente avviso saranno utilizzate solo nel caso in cui le risorse 

necessarie non risultino reperibili o disponibili all’interno dell’Ente, per esigenze qualificate e 

temporanee cui non è possibile fare fronte con personale in servizio, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del 

D. Lgs. N.165/2001 e successive modifiche ed integrazioni. 

In ogni caso, la partecipazione al presente avviso, e l’eventuale successiva iscrizione alla short list, 

non comporta alcun diritto di ottenere un incarico professionale dall’Ente. 

Per la verifica del possesso dei requisiti minimi connessi ad ogni singola figura professionale, si 

rinvia al successivo punto 5.  

 

4. Durata della short list 

La short list avrà validità generale fino al 31.12.2026, o comunque fino alla scadenza dei progetti, 

tenuto conto delle eventuali proroghe. Eventuali proroghe sono ammesse nei limiti previsti dalla 

normativa vigente. L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare gli incarichi nel rispetto di 

quanto previsto dall’art. 7, comma 6, lettera c) del D. Lgs. N. 165/2001 e ss.mm.ii., qualora 

permanga l’esigenza di continuare ad avvalersi delle prestazioni di cui ai presenti incarichi, in 

relazione alla durata del progetto, a condizione che le attività svolte abbiano avuto una valutazione 

positiva. Nel corso di tale periodo ciascun iscritto potrà presentare un nuovo curriculum, aggiornato 

alla luce di nuovi e ulteriori requisiti eventualmente maturati. 

 

5. Requisiti minimi di ammissione 

Possono richiedere di essere inseriti nella Short List tutti coloro che, alla data di presentazione della 

domanda, risultino in possesso dei seguenti requisiti di ammissione: 

 ordinamento o 

titolo equipollente, oppure diploma di scuola secondaria di secondo grado per lo svolgimento delle 

funzioni connesse al profilo professionale per il quale si richiede l’iscrizione secondo quanto previsto 

all’articolo 6 (requisiti specifici); 
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alle competenze richieste; 

 

uso comune; 

Titolarità di partita IVA; 

 

 tributaria. 

Detti requisiti dovranno essere dichiarati nella domanda di iscrizione in forma di autocertificazione, 

ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000. 

Inoltre, i candidati dovranno dichiarare, sempre nella stessa forma, che: 

 nei loro confronti, procedimenti per l’applicazione di misure di prevenzione o 

di cause ostative previste dalla normativa vigente; 

 professionale e 

per uno o più reati di partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, 

quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, Direttiva CE 2004/18; 

previste dalla 

normativa vigente; 

 affidate 

ovvero errore grave nell'esercizio della propria attività professionale; 

ti e a condizioni rilevanti per la partecipazione a 

concorsi e/o avvisi pubblici. 

Infine, i candidati devono dichiarare di: 

 ritenute 

incompatibili rispetto alle attività richieste dall’incarico medesimo; 

 

 saranno 

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini della presente procedura. 

Per i candidati di nazionalità straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilità l’ottima 

conoscenza della lingua italiana, scritta e parlata. 

 

6. Requisiti specifici richiesti per l’ammissione 

Per l’inserimento nelle sezioni della short list di cui al presente Avviso, le figure professionali 

devono essere  in possesso dei seguenti requisiti specifici documentabili: 

SEZIONE A: 

1. Diploma di Laurea in Scienze del Servizio Sociale (L 39) o titolo equipollente oppure laurea 

magistrale nella classe LM – 87 o vecchio ordinamento; 

2. Iscrizione all’Albo Professionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali  

3. Eventuale esperienza pregressa nelle materie e nelle tematiche oggetto del presente avviso. 

SEZIONE B: 

1. Laurea in psicologia (vecchio ordinamento) – o Laurea della classe 34 (D. M. 509/99) - o Laurea   

specialistica della classe 58/S – o Laurea magistrale della classe LM-51;  

2. Iscrizione all’Albo Professionale dell’Ordine degli Psicologi  

3. Eventuale esperienza pregressa nelle materie e nelle tematiche oggetto del presente avviso. 

SEZIONE C: 

1.Laurea triennale in Scienze della Formazione e dell’educazione; 

2. Eventuale esperienza pregressa nelle materie e nelle tematiche oggetto del presente avviso. 

Tutte le informazioni necessarie alla verifica del possesso dei requisiti sono desunte dal Curriculum 

vitae in formato europeo allegato alla richiesta di ammissione, fermo restando che, ai fini 

dell’attribuzione dell’eventuale incarico, dovranno essere prodotti a richiesta dell’Ente, tutti gli 

elementi documentali utili a dimostrare i titoli di studio conseguiti e le esperienze professionali 

pregresse dichiarate.  
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Il curriculum presentato in maniera generica dal quale non sia possibile rilevare il titolo di studio, le 

competenze e professionalità (le prestazioni, gli incarichi svolti, i titoli conseguiti, la formazione 

conseguita), l’esperienza nel settore oggetto del conferimento (l’indicazione dell’Ente e/o Pubbliche 

Amministrazioni presso il quale il servizio è stato prestato) non sarà ritenuto valido e, quindi, non 

sarà oggetto di valutazione. 

Ciascun candidato potrà presentare il dossier di candidatura per l’inserimento in più di una Sezione, 

se in possesso dei requisiti previsti, fermo restando che per ciascuna Sezione occorre presentare un 

distinto dossier di candidatura. 

Sono inammissibili le richieste di inserimento in due o più Sezioni se formulate in unica istanza. 

 

7. Valutazione e impiego delle figure professionali, determinazione e liquidazione dei 

compensi 

La valutazione del curriculum sarà effettuata da un nucleo interno costituito come segue: 

- Responsabile dell’Area Infrastrutture e Politiche Sociali – Presidente; 

- Responsabile dell’Area Gare e contratti - Componente; 

- Responsabile dell’Area Economica e Finanziaria - Componente. 

LA VALUTAZIONE SARÀ SVOLTA TENENDO CONTO DEI SEGUENTI CRITERI: 

 TITOLI DI STUDIO: tot. punti 20. 

a) Laurea specialistica: punti 5 

b) Corsi di specializzazione, o perfezionamento, riconosciuti da Stato o Regione  o master conclusi 

con esami, attinenti alla professionalità del posto previsto dal bando: complessivamente punti 10;  

c) altro diploma di laurea oltre a quello richiesto - punti 5; 

 TITOLI PROFESSIONALI: tot. punti 20. 

a)  titoli di specializzazione o di perfezionamento conseguiti presso enti dello Stato, o della Regione 

o legalmente riconosciuti: punti 2 ciascuno fino al massimo di punti 6;  

b) abilitazioni all'esercizio professionale per professioni di livello almeno pari a quello del posto 

messo a concorso: punti 2 ciascuna fino al massimo di punti 4 (Sono valutabili soltanto le abilitazioni 

conseguite per esame dopo il conseguimento del titolo di studio); 

c) corsi, con attestazione di superamento di esami finali organizzati da enti dello Stato, o della 

Regione o legalmente riconosciuti e non inferiori a mesi 3: punti 0,10 per ciascun mese fino al 

massimo di punti 2;  

d) pubblicazioni a stampa regolarmente registrate: punti 0,50 fino ad un massimo di punti 2; 

pubblicazioni su quotidiani o periodici regolarmente registrati: - punti 0,10 ciascuna fino ad un 

massimo di punti 1;  

pubblicazioni su periodici a carattere scientifico: punti 0,50 fino ad un massimo di punti 1.  

Il superiore punteggio viene attribuito per pubblicazioni attinenti all'attività dell'ente;  

e) idoneità conseguita in concorsi per esami o titoli ed esami:  

- relativi a posti richiedenti titolo di studio equipollente a quello del posto al quale si concorre: punti 

1,50 fino ad un massimo di punti 3;  

f) Competenza nell’utilizzo di applicativi informatici – punteggio attribuibile da p. 0 a massimo p. 1 

(certificazione Patente europea ECDL). 

 Curriculum vitae in formato europeo attestante l’esperienza maturata inerente all’attività 

oggetto dell’incarico – tot. punti 60. Sono valutati: 

- servizi prestati presso enti pubblici a qualunque titolo (contratto individuale di lavoro, incarichi 

professionali, assunzione tramite ente del terzo settore o agenzia interinale…): per ogni mese saranno 

attribuiti punti 1 fino ad un massimo di punti 30; 

- servizi prestati presso enti privati, contratto di subordinazione, incarichi professionali: per ogni 

mese di attività saranno attribuiti punti 0,50 fino ad un massimo di punti 10. 

- Esperienza specifica nelle materie e tematiche oggetto del presente avviso: servizi prestati presso 

enti pubblici o presso enti privati a qualunque titolo, specificamente nel servizio di Pronto intervento 
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sociale e/o nell’ambito del Progetto PIPPI, per ogni mese saranno attribuiti punti 0,50 fino ad un 

massimo di punti 20; 

I servizi inferiori a mesi 3 non sono valutabili. 

Il servizio militare prestato è valutato come se fosse prestato in area professionale corrispondente a 

quello del posto cui si concorre. 

Al termine della valutazione dei curricula sarà redatta una graduatoria indicando il risultato della 

valutazione costituito dalla somma del punteggio finale della valutazione del curriculum. 

A parità di punteggio sarà collocato prima il concorrente più giovane. 

L’esito della procedura sarà pubblicizzato mediante pubblicazione sul sito del Comune di Sant’Agata 

di Militello e sui siti dei Comuni del Distretto Socio Sanitario n. 31. 

Il Comune capofila non effettuerà comunicazioni individuali per cui la pubblicazione sul sito 

istituzionale avrà valore di notifica per gli interessati, che potranno presentare le proprie osservazioni 

entro e non oltre 5 giorni dalla data di pubblicazione. Le osservazioni, pervenute entro i termini, 

verranno valutate. 

L’impiego delle figure professionali sarà definito in rapporto alle necessità specifiche dell’Ente. 

L’utilizzo delle figure professionali verrà regolato mediante affidamento di incarico di prestazione 

professionale. 

Al conferimento degli incarichi si provvederà con determinazione del Responsabile dell’Area 

Infrastrutture e Politiche Sociali, nell’ambito della rispettiva sezione di riferimento della short list.  

Il rapporto professionale si perfeziona con la stipula del contratto d’opera intellettuale, nel quale 

vengono disciplinati l’oggetto dell’incarico, le modalità specifiche di realizzazione e di verifica delle 

prestazioni, le modalità operative, la durata, il compenso professionale, le penalità, ecc. 

L’attività lavorativa dovrà essere svolta sul territorio del comune Capofila Sant’Agata di Militello e, 

secondo le necessità, nei Comuni del DSS n. 31. La prestazione è fornita, nel rispetto degli articoli 

2222 e seguenti del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione e nel rispetto delle condizioni e 

degli indirizzi posti dall’Ente proponente, coordinandosi con il gruppo operativo di progetto. 

L’Esperto dovrà essere disponibile a prestare attività con organizzazione dell’orario di lavoro 

flessibile in corrispondenza con le necessità organizzative e le tempistiche del progetto. 

La determinazione dei compensi sarà in ogni caso quantificata in sede di conferimento dell’incarico, 

in relazione alla quantità e alla tipologia dell’impegno professionale richiesto, nel rispetto della 

normativa vigente in materia. 

A tal fine, si precisa che le risorse finanziarie necessarie alla copertura dei costi dei compensi, 

saranno individuate nell’ambito di quanto assegnato a seguito di ammissione a finanziamento dei 

Progetti oggetto della selezione.  

 

8. Incompatibilità  

Alla domanda il candidato interessato dovrà allegare a pena di esclusione, e nella consapevolezza 

della responsabilità civile e penale derivante da dichiarazioni mendaci ai sensi del D. P. R. n. 

445/2000, una dichiarazione redatta secondo il modello allegato (allegato B), relativa alla inesistenza 

di situazioni di incompatibilità. 

Nell’istanza di candidatura deve essere contenuta, a pena di esclusione, una dichiarazione di impegno 

a segnalare tempestivamente, e comunque entro 10 giorni, il sopravvenire di una o più cause di 

incompatibilità, con l’attività demandata. 

 

9. Modalità di presentazione delle domande 

   Il dossier di candidatura è così composto:  

A)Domanda di ammissione alla short list con indicazione della Sezione, conforme al suddetto  

schema di cui all’allegato “A” del presente avviso; 

B)Curriculum vitae elaborato in conformità al formato europeo, dal quale risulti con chiarezza il 

possesso dei requisiti previsti ai fini dell’inserimento nella short list; 

C)Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà di cui all’allegato “B”. 
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Il dossier di candidatura deve essere presentato in busta chiusa, controfirmata sui lembi; la 

presentazione potrà avvenire mediante deposito, negli orari di apertura al pubblico degli uffici, presso 

l’Ufficio di Protocollo Generale del Comune capofila, Sant’Agata di Militello, sito in Via Medici, n. 

259, ovvero mediante spedizione a mezzo postale autorizzato, o al seguente indirizzo pec: 

protocollocomune.santagatadimilitello@pec.it . 

I dossier di candidatura possono essere presentati a decorrere dal giorno successivo alla 

pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio del Comune di Sant’Agata di Militello e al sito 

web istituzionale ed entro e non oltre il termine di 15 giorni dalla pubblicazione.  

In caso di spedizione, farà fede il timbro postale. 

Sulla busta deve essere indicato quanto segue: 

DSS N.31 – Comune capofila di Sant’Agata di Militello 

Via Medici, n. 259 

98076 - Sant’Agata di Militello (ME) 

Con la dicitura: “NON APRIRE” – Avviso pubblico per manifestazione d’interesse – Candidatura 

Sezione __________ - Figura professionale _________________”. 

e l’indicazione dettagliata del mittente. 

 

10. Ammissibilità delle domande e pubblicazione della short list 

Le domande sono ritenute ammissibili se: 

- pervenute complete nei termini fissati al precedente punto 9; 

- conformi agli schemi allegato A e allegato B; 

- presentate da soggetti in possesso dei requisiti minimi richiesti. 

L’istruttoria per l’ammissibilità è effettuata dal nucleo interno di cui al precedente art. 7, 

appositamente designato dal Responsabile dell’Area Infrastrutture e Politiche Sociali del Comune 

capofila, sulla base dell’esame dei curricula presentati. Il nucleo ha il termine di trenta giorni per 

l’esame dei curricula. 

Al fine di garantire l’immediato utilizzo dello strumento di cui al presente avviso, l’Ente, nelle 

more del perfezionamento del procedimento di valutazione di tutte le istanze pervenute, si 

riserva la facoltà di procedere alla pubblicazione anche parziale della short list e di avvalersi 

dei professionisti i cui profili siano già stati utilmente ivi collocati.   

 

11. Adempimenti e vincoli 

L’Esperto chiamato a prestare la propria collaborazione può rinunciare all’incarico, per qualunque 

ragione, fermo restando che, in caso di accettazione, non si potrà interrompere lo svolgimento 

dell’attività oggetto di affidamento, salvo gravi e comprovati motivi di forza maggiore. 

L’Esperto che manifesti l’indisponibilità ad accettare l’incarico per tre volte, verrà escluso 

definitivamente dalla short list. 

 

12. Tutela della privacy 

 I dati dei quali il Comune entra in possesso a seguito del presente avviso verranno trattati nel rispetto 

del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione di dati personali”. 

 

13. Pubblicità 

Il presente avviso è pubblicato, unitamente ai suoi allegati, all’Albo Pretorio on line del Comune di 

Sant’Agata di Militello e dei Comuni appartenenti al DSS n. 31. Esso è inoltre reso disponibile sul 

sito web dello stesso. 

Il responsabile del procedimento è l’ing. Giovanni Amantea, Responsabile dell’Area Infrastrutture e 

Politiche Sociali del Comune di Sant’Agata di M. e Coordinatore del DSS n.31. 

 

Sant’Agata di Militello, lì __________                            Il Coordinatore  

         (Ing. Giovanni Amantea) 

mailto:protocollocomune.santagatadimilitello@pec.it
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COMUNI DI 

SANT’AGATA DI MILITELLO – CAPOFILA 

Acquedolci, Alcara Li Fusi, Capo D’Orlando, Caprileone, Caronia, Castell’Umberto, Frazzanò, Galati Mamertino, Longi, Militello 

Rosmarino, Mirto, Naso, San Fratello, San Marco D’Alunzio, San Salvatore di Fitalia, Torrenova e Tortorici 

 

ALLEGATO A 

 

Spett.le AOD n. 1  

c/o Comune di Sant’Agata di Militello 

Via Medici n. 259 

98076 SANT’AGATA DI MILITELLO 

 

OGGETTO: Avviso pubblico per manifestazione d’interesse – Costituzione della “Short List” 

di Esperti per prestazioni di servizio da utilizzare nell’ambito delle attività connesse 

all’attuazione dei Progetti finanziati a vario titolo all’Ente Capofila del DSS n. 31”.       

 

Il /la sottoscritto/a ___________________________________________________________ nat_ a 

____________________________________________ il ________________________ e residente in 

__________________________________________  Via/Piazza _________________________ n. 

_____ Codice Fiscale ____________________________ Partita IVA _____________________ pec 

_________________________________ cell. _____________, iscritto all’Albo professionale 

_________________________________________,  dal ___________, in relazione all’oggetto, con 

la presente istanza 

MANIFESTA L’INTERESSE 

Ad essere iscritto nella “Short List” di Esperti per la seguente Sezione (1) di cui all’avviso: 

Sezione A –    Organizzazione e gestione dei servizi sociali;  

Sezione B -     Disagio in situazioni di multi problematicità; 

Sezione C -     Sviluppo delle potenzialità educative dei nuclei familiari. 

 

DICHIARA 

Sotto la propria responsabilità e ai sensi degli artt. 46, 47, 48 e 38 D. P. R. 28 dicembre 2000, n. 445: 

1. Che le informazioni riportate nella presente istanza e nel Curriculum Vitae allegato 

corrispondono al vero, e pertanto, di possedere pregresse esperienze professionali e/o 

conoscenze specifiche e/o competenze scientifiche, evidenziate nel Curriculum Vitae e 

documentabili, nell’ambito della sezione prescelta; 

2. Di essere in possesso del titolo di studio (2) ______________________________________ 

conseguito il __________________ presso _______________________________________ 

con la votazione di ___________________; 

3. Di aver preso visione e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le norme e prescrizioni 

contenute nell’Avviso pubblico. 

A tal fine allega alla presente istanza il Curriculum Vitae redatto in formato europeo e debitamente 

firmato in originale. 

Con la presente istanza il/la sottoscritto/a si impegna, inoltre, a segnalare entro 10 giorni il 

sopravvenire di una o più cause di incompatibilità tra quelle indicate al punto 6 dell’Avviso Pubblico. 

Luogo e data 

          (Firma) 

_____________________ 

 

N.B. Si allega fotocopia del documento d’identità (3) ___________________ in corso di validità. 
(1) Ai sensi dell’Avviso Pubblico, è possibile selezionare in sede di istanza una sola Sezione. 

(2) Specificare il titolo di studio più alto posseduto. 

(3) Specificare estremi del documento 
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ALLEGATO B 

 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
                                           resa ai sensi dell’art. 47 del D. P. R. 28 dicembre 2000, n. 445 

 

Il /la sottoscritto/a ___________________________________________________________ nat_ a 

____________________________________________ il ________________________ e residente in 

__________________________________________  Via/Piazza _________________________ n. 

_____ Codice Fiscale ____________________________ Partita IVA _____________________ pec 

_________________________________ cell. _____________, in relazione all’ “Avviso pubblico 

per manifestazione d’interesse – Costituzione della “Short List” di Esperti per prestazioni di servizio 

da utilizzare nell’ambito delle attività connesse all’attuazione dei Progetti finanziati a vario titolo 

all’Ente Capofila del DSS n. 31”, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite 

dall’art. 76 del succitato D. P. R. per le false attestazioni e le mendaci dichiarazioni, e della 

decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 

dichiarazione non veritiera prevista dall’art. 75 del medesimo D. P. R. 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ 

 Di godere dei diritti civili e politici; 

 Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili 

e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente 

normativa; 

 Di non essere stato destituito o dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una 

Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere 

decaduto dall’incarico stesso ai sensi dell’art. 127, lettera d) del D. P. R. 10 gennaio 1957, n. 

3 e successive modifiche ed integrazioni; 

 Di non avere rapporti in corso di lavoro convenzionale con Amministrazioni Pubbliche o con 

soggetti privati in contrasto od in conflitto con l’attività del presente avviso e, in caso 

contrario, di essere disponibile ad interromperli al momento dell’accettazione dell’incarico; 

 L’assenza di attività o di incarico nell’ambito dell’attività professionale in contrasto od in 

conflitto con l’attività dell’AOD n. 1 ai fini del presente Avviso e, in caso contrario, la 

disponibilità alla sua interruzione al momento dell’accettazione dell’incarico; 

 Di assumere in toto l’obbligo di garantire la tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 

n. 136/2010 e s.m.i. 

 Di autorizzare l’AOD n. 1, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. N. 196/2003, al trattamento dei 

propri dati personali, anche a mezzo di strumenti informatici, nell’ambito del procedimento 

per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 

Luogo e data 

                                                                                                         (Firma) 

  ____________________ 

 
    

     N. B. Si allega fotocopia del documento d’identità (1) _________________________ in corso di validità. 

 

(1) Specificare estremi del documento 
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