
COMUNE DI SANT'AGATA DI MILITELLO
PROVINCIA DI MESSINA

        COPIA

DETERMINA SINDACALE

REG. GEN. N. 9  DEL 12-03-2020

UFFICIO: AFFARI GENERALI GARE CONTRATTI

Oggetto: DPCM 11 marzo 2020 - Individuazione attività indifferibili da rendere in
presenza

IL SINDACO

VISTO il decreto-legge 23 febbraio  2020,  n.  6,  recante  «Misure urgenti  in  materia  di
contenimento  e   gestione   dell'emergenza epidemiologica da COVID-19» e, in particolare, l'art. 3;

VISTO il decreto del  Presidente  del  Consiglio  dei  ministri  23 febbraio 2020, recante
«Disposizioni attuative del  decreto-legge  23 febbraio  2020,  n.  6,  recante  misure  urgenti   in
materia   di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica  da  COVID-19», pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 45 del 23 febbraio 2020;

VISTO il decreto del  Presidente  del  Consiglio  dei  ministri  25 febbraio  2020,  recante
«Ulteriori   disposizioni   attuative   del decreto-legge 23 febbraio 2020,  n.  6,  recante  misure
urgenti  in materia di contenimento e gestione dell'emergenza  epidemiologica  da COVID-19»,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 47 del 25  febbraio 2020;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° marzo 2020, recante «Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge  23 febbraio  2020,  n.  6,  recante  misure  urgenti   in
materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica  da  COVID-19», pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 52 del 1° marzo 2020;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 4 marzo 2020, recante «Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge  23 febbraio 2020, n.  6, recante  misure  urgenti   in
materia   di contenimento e gestione dell'emergenza  epidemiologica  da  COVID-19, applicabili
sull'intero  territorio  nazionale», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 4 marzo 2020;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 8 marzo 2020, recante «Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge  23 febbraio  2020, n. 6, recante misure urgenti in materia
di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19», pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 59 dell'8 marzo 2020;



VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 marzo 2020, recante «Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante  misure  urgenti   in   materia
di contenimento e gestione dell'emergenza  epidemiologica da COVID-19, applicabili  sull'intero
territorio   nazionale   pubblicato  nella Gazzetta Ufficiale n. 62 del 9 marzo 2020»;

CONSIDERATO che l'Organizzazione mondiale della sanità il 30 gennaio 2020 ha dichiarato
l'epidemia  da  COVID-19  un'emergenza  di sanità pubblica di rilevanza internazionale;

VISTA la delibera del Consiglio dei ministri del 31 gennaio 2020, con la quale è stato dichiarato,
per sei mesi, lo stato di emergenza sul territorio  nazionale  relativo  al  rischio  sanitario  connesso
all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

CONSIDERATI l'evolversi della situazione epidemiologica, il carattere particolarmente diffusivo
dell'epidemia e l'incremento dei casi sul territorio nazionale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 11 marzo 2020, recante «Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero
territorio nazionale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 64 del 11 marzo 2020», in particolare
l’art. 1, comma 6, in base al quale: “Fermo restando quanto disposto dall'art. 1, comma  1,  lettera
e), del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri  dell'8 marzo 2020 e fatte salve le attività
strettamente  funzionali  alla gestione dell'emergenza, le pubbliche amministrazioni, assicurano  lo
svolgimento in via ordinaria delle prestazioni lavorative in forma agile del proprio personale
dipendente, anche in deroga agli  accordi individuali e agli obblighi informativi di cui agli articoli
da 18  a 23 della legge 22 maggio 2017, n. 81 e individuano le attività indifferibili da rendere in
presenza”;

PRESO ATTO, pertanto, che occorre individuare per questo Ente, ai sensi del sopra richiamato art.
1, comma 6, del DPCM 11 marzo 2020, le attività indifferibili da rendere in presenza;

ATTESO che il DPCM 8 marzo 2020:
all’ art. 1, lett. e), raccomanda “ai  datori  di  lavoro  pubblici  e  privati  di promuovere,-
durante il periodo di efficacia del presente decreto, la fruizione da parte dei lavoratori
dipendenti dei periodi di congedo ordinario e di ferie, fermo restando quanto previsto
dall'articolo 2, comma 1, lettera r)”;
all’art. 1, lett. q), prevede che “sono adottate, in tutti i casi possibili, nello svolgimento di-
riunioni,  modalità  di  collegamento  da  remoto con particolare riferimento  a  strutture
sanitarie  e  sociosanitarie,  servizi  di pubblica utilità e coordinamenti attivati nell'ambito
dell'emergenza COVID-19”;

RILEVATO quanto previsto dall’art. 1, comma 7, lett. b), del DPCM 11 marzo 2020, in base al
quale si raccomanda che “siano incentivate le ferie e  i  congedi  retribuiti  per  i dipendenti nonché
gli altri strumenti previsti dalla contrattazione collettiva”;

PRECISATO che le disposizioni del DPCM 11 marzo 2020 hanno efficacia dal 12 al 25 marzo
2020, mentre quelle non abrogate del DPCM 8 marzo 2020 sono efficaci fino al 3 aprile 2020;

VISTO l’art. 50, commi 1 e 3, del D.Lgs. n. 267/2000;



CONSIDERATO che, con Deliberazione di Giunta Comunale n. 29 del 11/03/2020, esecutiva ai
sensi di legge, è stato approvato il “Regolamento per l’attuazione straordinaria del lavoro agile
collegato all’emergenza sanitaria correlata al virus Covid-19”;

VISTI:
lo Statuto Comunale;-
il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;-
l’O.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;-

Tutto ciò premesso e considerato

D E T E R M I N A

DI RICHIAMARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente1)
provvedimento.
DI INVIDIDUARE per questo Ente, in attuazione dell’art. 1, comma 6, del DPCM2)
11/03/2020, le attività indifferibili da rendere in presenza come di seguito elencate:
protocollo e messi notificatori;-
anagrafe e stato civile;-
assistente sociale;-
servizi manutentivi;-
servizi cimiteriali;-
servizi ambientali;-
protezione civile;-
polizia locale.-
DI DISPORRE a tutti i Responsabili delle Aree, in attuazione dell’art. 1, comma 6, del3)
DPCM 11/03/2020, di assicurare lo svolgimento in via ordinaria delle prestazioni lavorative
in forma agile del personale dipendente assegnato, anche in deroga agli accordi individuali e
agli obblighi informativi di cui agli articoli da 18 a 23 della legge 22 maggio 2017, n. 81,
sulla base del vigente “Regolamento per l’attuazione straordinaria del lavoro agile collegato
all’emergenza sanitaria correlata al virus Covid-19” approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale n. 29 del 11/03/2020, esecutiva ai sensi di legge, promuovendo altresì la fruizione
dei periodi di congedo ordinario e di ferie nonché degli altri strumenti previsti dalla
contrattazione collettiva.
DI DISPORRE a tutti i Responsabili delle Aree di garantire in ogni caso la funzionalità degli4)
Uffici comunali, tenuto conto della situazione emergenziale e nel rispetto della normativa
igienico-sanitaria per il contenimento della diffusione del Covid-19.
DI DISPORRE che, in attuazione dell’art. 1, lett. q), del DPCM 8 marzo 2020, le riunioni di5)
Giunta Comunale potranno eventualmente svolgersi anche in modalità telematica mediante
utilizzo di collegamento da remoto, essendo assimilabile a servizio di pubblica utilità in
quanto finalizzate all’attuazione di adempimenti obbligatori e idonei a garantire la
funzionalità dell’Ente.
DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai Responsabili delle Aree e al Segretario6)
Generale, nonché all’Albo pretorio online per la relativa pubblicazione.

Sant’Agata di Militello lì 12-03-2020

Il SINDACO
F.to BRUNO MANCUSO



ESTREMI DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto VICE SEGRETARIO GENERALE del Comune di Sant’Agata di Militello, certifica
che il presente atto n. 9 del 12-03-2020 viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente per 15 giorni
consecutivi dal 14-03-2020 al 29-03-2020.

Registro pubblicazioni n.483

Sant’Agata di Militello lì, 14-03-2020

Il VICE SEGRETARIO GENERALE
F.to  Bertolino Antonino


